
세 출 예 산 사 업 명 세 서
2011년도 추경 1 회 일반회계 혁신관리담당관 ~ 혁신관리담당관

부서: 혁신관리담당관
정책: 행정혁신 평가를 통한 도정발전 구현
단위: 도정평가 활동 강화 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

혁신관리담당관 1,502,301 297,350 1,204,951

도            327,301 297,350 29,951

부          1,175,000 0 1,175,000

행정혁신 평가를 통한 도정발전 구현 1,442,363 234,320 1,208,043

도            267,363 234,320 33,043

부          1,175,000 0 1,175,000

도정평가 활동 강화 1,336,738 125,320 1,211,418

도            161,738 125,320 36,418

부          1,175,000 0 1,175,000

도정주요업무 평가 1,234,820 18,300 1,216,520

도             59,820 18,300 41,520

부          1,175,000 0 1,175,000

202 여비 30,000 0 30,000

01 국내여비 30,000 0 30,000

  ○합동평가 업무담당자 워크숍                30,000                  0           30,000

203 업무추진비 1,520 0 1,520

03 시책추진업무추진비 1,520 0 1,520

  ○혁신관리담당 업무추진                 1,520                  0            1,520

207 연구개발비 40,000 0 40,000

부             40,000 0 40,000

02 전산개발비 40,000 0 40,000

  ○평가관리시스템 구축 및 보강                40,000                  0           40,000

부             40,000 0 40,000

303 포상금 24,000 14,000 10,000

01 포상금 24,000 14,000 10,000

  ○우수부서 포상                24,000             14,000           10,000

308 자치단체등이전 1,125,000 0 1,125,000

부          1,125,000 0 1,125,000

01 자치단체경상보조금 1,125,000 0 1,125,000

  ○통합평가 우수시군 시상             1,125,000                  0        1,125,000

부          1,125,000 0 1,125,000

405 자산취득비 10,000 0 10,000

부             10,000 0 10,000

01 자산및물품취득비 10,000 0 10,000

  ○통합평가 추진 행정장비 구입 등                10,000                  0           10,000

부             10,000 0 10,000

도민평가단 운영 101,918 107,020 △5,102

201 일반운영비 67,700 71,000 △3,300

01 사무관리비 53,200 56,000 △2,800

  ○도정평가단 운영(예산절감)                43,200             46,000          △2,800

03 행사운영비 9,500 10,000 △500
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부서: 혁신관리담당관
정책: 행정혁신 평가를 통한 도정발전 구현
단위: 도정평가 활동 강화 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

  ○정책서포터즈 및 도정평가단 연찬회(예산절감
    )                 9,500             10,000            △500    

301 일반보상금 34,218 36,020 △1,802

10 행사실비보상금 34,218 36,020 △1,802

  ○범도민정책서포터즈 연찬회 개최(예산절감)                22,847             24,050          △1,203

  ○도정평가단 전체회의개최(예산절감)                11,371             11,970            △599

직무 역량 및 책임행정 강화 105,625 109,000 △3,375

직무역량 강화 105,625 109,000 △3,375

201 일반운영비 64,125 67,500 △3,375

01 사무관리비 64,125 67,500 △3,375

  ○창의학습조직 운영(예산절감)                19,000             20,000          △1,000

  ○행정수첩 제작(예산절감)                45,125             47,500          △2,375

303 포상금 36,500 36,500 0

01 포상금 36,500 36,500 0

  ○공무원 우수제안 시상 등(부기정정)                30,000              5,000           25,000

  ○직무발명 보상금(부기정정)                 5,000             30,000         △25,000

행정운영경비(혁신관리담당관) 59,938 63,030 △3,092

기본경비 59,938 63,030 △3,092

기본경비(혁신관리담당관실) 59,938 63,030 △3,092

201 일반운영비 28,655 30,100 △1,445

01 사무관리비 27,455 28,900 △1,445

  ○혁신관리담당관실 운영경비(예산절감)               △1,445                  0          △1,445

202 여비 28,262 29,750 △1,488

01 국내여비 28,262 29,750 △1,488

  ○혁신관리담당관실 국내여비(예산절감)               △1,488                  0          △1,488

203 업무추진비 3,021 3,180 △159

04 부서운영업무추진비 3,021 3,180 △159

  ○혁신관리담당관실(예산절감)                 △159                  0            △159
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