
전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위( 회계) ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

재난예방 및 소방대응력 강화

소방행정과 14, 880, 037 16, 512, 642 1, 632,605 

7, 070,288 6, 804,013 △266,275 
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888, 192 1, 183,708 295, 516 

376, 905 382, 108 5, 203 

67, 522 08  기타직보수 53, 096 △14,426 

101 인건비 67, 522 53, 096 △14,426 

  ○의무소방원 급여 53, 096 

88, 600원*19명*12월 =     -수방 20, 201 

[국        20, 201] 

80, 000원*25명*12월 =     -상방 24, 000 

[국        24, 000] 

72, 300원*3명 *12월 =     -일방 2, 603 

[국         2, 603] 

66, 800원*7명 *12월 =     -이방 5, 612 

[국         5, 612] 

=     -처우개선비 680 

[국           680] 

286, 286 01  사무관리비 301, 182 14, 896 

정책:재난예방 및 소방대응력 강화
단위:화재예방 및 소방행정력 강화

부서:소방행정과

세 출 예 산 사 업 명 세 서
2008년도 본예산 일반회계

(단위:천원) 

292, 066 316, 112 24, 046 

  ○의무소방대관리운영 사무관리비 208, 928 

=     -일반수용비 30, 408 

[국        30, 408] 

=     -운영수당 1,400 

[국         1, 400] 

=     -피복비 21, 600 

[국        21, 600] 

=     -급량비 155, 520 

[국       155, 520] 

  ○사회복무요원 지원경비 92, 254 

=     -일반수용비 29, 884 

[국        29, 884] 

=     -피복비 15, 120 

화재예방 및 소방행정력 강화

의무소방대 양성 및 운영

201 일반운영비



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위( 회계) ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

[국        15, 120] 

=     -급량비 47, 250 

[국        47, 250] 

4, 020 02  공공운영비 12, 230 8, 210 

=   ○의무소방대원 의료비 7,037 

[국         7, 037] 

=   ○사회복무요원 의료비 5,193 

[국         5, 193] 

1, 760 03  행사운영비 2,700 940 

=   ○의무소방대 체육대회 2,700 

[국         2, 700] 

12, 037 01  국내여비 9,660 △2, 377 

202 여비 12, 037 9, 660 △2, 377 

=   ○의무소방대 관리 운영여비 9,660 

[국         9, 660] 

5, 280 04  부서운영업무추진비 3,240 △2, 040 

203 업무추진비 5,280 3, 240 △2, 040 

=   ○내무반 부서운영비 3,240 

[국         3, 240] 

소방행사 운영 및 지원 24, 400 27, 400 3, 000 

10, 000 03  행사운영비 13, 000 3, 000 

201 일반운영비 10, 000 13, 000 3, 000 

=   ○소방의날 행사운영(본부1,  소방서12) 13, 000 

14, 400 03  시책추진업무추진비 14, 400 0 

203 업무추진비 14, 400 14, 400 0 

=   ○소방안전업무추진 12, 000 

=   ○소방행정업무추진 2,400 
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272, 887 414, 200 141, 313 

64, 222 01  사무관리비 65, 000 778 

정책:재난예방 및 소방대응력 강화
단위:화재예방 및 소방행정력 강화

부서:소방행정과

(단위:천원) 

222, 687 358, 800 136, 113 

=   ○일반수용비 21, 000 

=   ○무선중계국 임차료 27, 000 

소방행정 제반업무 지원

201 일반운영비



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위( 회계) ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

=   ○피복비 17, 000 

158, 465 02  공공운영비 293, 800 135, 335 

=   ○공공요금및제세 60, 000 

=   ○시설장비유지비 227, 000 

=   ○소방공무원 특수건강검진비 6,800 

46, 200 01  국내여비 50, 600 4, 400 

202 여비 46, 200 50, 600 4, 400 

=   ○소방행정업무 추진 50, 600 

1, 000 01  배상금등 1,200 200 

305 배상금등 1,000 1, 200 200 

=   ○소방법 위반 진술인 보상 1,200 

3, 000 02  도서구입비 3,600 600 

405 자산취득비 3,000 3, 600 600 

=   ○소방기본법 등 전문도서구입 3,600 

전문소방인력 양성 214, 000 360, 000 146, 000 

0 01  사무관리비 60, 000 60, 000 

201 일반운영비 0 60, 000 60, 000 

=   ○소방공무원 교육훈련 위탁교육비 60, 000 

214, 000 01  국내여비 300, 000 86, 000 

202 여비 214, 000 300, 000 86, 000 

=   ○소방공무원 교육훈련 여비 300, 000 

지방소방공무원 인사시스템구축

6,182,096 5, 620,305 △561,791 

0 503, 611 503, 611 

0 04  시설비 503, 611 503, 611 

401 시설비및부대비 0 503, 611 503, 611 

=   ○소방행정정보화 구축 503, 611 
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2, 244,000 990, 000 △1,254, 000 

2, 234,000 04  시설비 974, 300 △1,259, 700 

정책:재난예방 및 소방대응력 강화
단위:화재예방 및 소방행정력 강화

부서:소방행정과

(단위:천원) 

2, 244,000 990, 000 △1,254, 000 

=   ○홍성 오관119안전센터 신축 785, 000 

=   ○공주 신관119안전센터 증축 69, 300 

=   ○소방청사 환경개선 등 120, 000 

긴급대응 소방력 현대화

소방관서 보강 및 근무환경개선

401 시설비및부대비



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위( 회계) ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

0 05  감리비 10, 000 10, 000 

=   ○홍성 오관119안전센터신축 감리비 10, 000 

10, 000 06  시설부대비 5,700 △4, 300 

=   ○홍성 오관119안전센터신축 시설부대비 5,000 

=   ○공주 신관119안전센터신축 시설부대비 700 

소방청사 신· 증축 지원 790, 000 525, 000 △265,000 

790, 000 01  자치단체자본보조 525, 000 △265,000 

403 자치단체등자본이전 790, 000 525, 000 △265,000 

  100,000, 000원*50% = 

  ○공주 유구119안전센터 리모델링

 50, 000 

400,000, 000원*50% =   ○서천 한산119안전센터 신축 200, 000 

300,000, 000원*50% =   ○서산 부석지역대 신축 150, 000 

250,000, 000원*50% =   ○홍성 결성지역대 신축 125, 000 
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2, 958,096 3, 601,694 643, 598 

0 04  시설비 43, 500 43, 500 

401 시설비및부대비 0 43, 500 43, 500 

  ○신설119안전센터 정보통신설비 43, 500 

5, 500, 000원*3개소 =     -119지령접수장치 16, 500 

2, 000, 000원*3개소 =     -무선기지국 6,000 

3, 000, 000원*3개소 =     -간이교환장치 9,000 

3, 000, 000원*3개소 =     -비상전원설비 9,000 

1, 000, 000원*3개소 =     -구내통신시설 3,000 

2, 958,096 01  자산및물품취득비 3,558,194 600, 098 

정책:재난예방 및 소방대응력 강화
단위:긴급대응 소방력 현대화

부서:소방행정과

(단위:천원) 

2, 958,096 3, 558,194 600, 098 

  ○노후소방차량 교체 2,700,000 

600,000, 000원*1대 =     -고가사다리차 600, 000 

[기       600, 000] 

300,000, 000원*2대 =     -화학차 600, 000 

[기       600, 000] 

150, 000, 000*10대 =     -펌프 물탱크차 1,500,000 

[기     1, 293, 000] 

[도       207, 000] 

소방장비 현대화

405 자산취득비



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위( 회계) ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

재무활동(소방행정과)

행정운영경비(소방행정과)

200, 000원*600개 =   ○공기호흡기검사 및 밸브교환 120, 000 

  ○소방공무원 체력측정기구 75, 120 

450, 000원*2세트*12개소 =     -디지털악력계 10, 800 

830, 000원*2세트 *12개소 =     -디지털 배근력계 19, 920 

1, 500, 000원*2세트*12개소 =     -디지털측정기 36, 000 

100, 000원*2세트*12개소 =     -줄자,고무레 2,400 

250, 000원*2세트*12개소 =     -카세트외 2종 6, 000 

  ○신설119안전센터 정보통신장비구입 12, 900 

350, 000원*3개소*10대 =     -디지털전화기 10, 500 

800, 000원*3개소 =     -무선휴대국 2,400 

800, 000원*100대 =   ○노후무선국 교체 80, 000 

  ○구조,구급,  화재진압장비 보강 570, 174 

5, 800, 000원*6개서 =     -방수총 34, 800 

55, 000원*1, 409명*1/4 =     -개인안전신호등 19, 374 

30, 000, 000원*8개서 =     -등짐형 유압엔진펌프 240, 000 

19, 000, 000원*2개서 =     -휴대용비디오후두경 38, 000 

7, 000, 000원*4개서 =     -환자감시장치 28, 000 

30, 000, 000원*7개서 =     -인명구조용 리프팅백 210, 000 

내부거래지출(소방행정과)

124, 200 20, 600 △103,600 

소방청사 정비기금 원리금 상환

124, 200 20, 600 △103,600 

124, 200 20, 600 △103,600 

4, 200 06  기타차입금이자상환 600 △3, 600 

311 차입금이자상환 4,200 600 △3, 600 

=   ○소방청사 정비기금 이자상환 600 

120, 000 06  기타국내차입금원금상환 20, 000 △100,000 

601 차입금원금상환 120, 000 20, 000 △100,000 

=   ○소방청사 정비기금 상환 20, 000 
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7, 685,549 9, 688,029 2, 002,480 

7, 598,208 9, 590,547 1, 992,339 

정책:재난예방 및 소방대응력 강화
단위:긴급대응 소방력 현대화

부서:소방행정과

(단위:천원) 

7, 598,208 9, 590,547 1, 992,339 

2, 944,139 01  기본급 3,259,696 315, 557 

5, 136,156 5, 708,066 571, 910 

인력운영경비(소방행정과)

인력운영경비(소방행정과)

101 인건비



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위( 회계) ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감
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정책:행정운영경비(소방행정과)
단위:인력운영경비(소방행정과)

부서:소방행정과

(단위:천원) 

  ○연봉제 64, 968 

=     -4급(1명) 64, 968 

  ○일반직 990, 394 

=     -5급 30호(5명) 174, 534 

=     -6급 28호(11명) 328, 641 

=     -7급 26호(17명) 450, 983 

=     -8급 12호(2명) 36, 236 

  ○기능직 139, 747 

=     -7급 25호(2명) 52, 412 

=     -8급 22호(1명) 22, 624 

=     -9급 18호(1명) 19, 052 

=     -10급 13호(3명) 45, 659 

  ○소방직 1,765,633 

=     -소방정 28호(2명) 78, 281 

=     -소방령 25호(10명) 345, 156 

=     -소방경 23호(7명) 210, 496 

=     -소방위 20호(14명) 370, 760 

=     -소방장 16호(15명) 336, 150 

=     -소방교 12호(22명) 408, 699 

=     -소방사 10호(1명) 16, 091 

=   ○정근수당 241, 316 

=   ○처우개선비 57, 638 

860, 155 02  수당 968, 043 107, 888 

  ○가족수당 57, 048 

=     -배우자 24, 000 

=     -기타 33, 048 

  ○학비보조 42, 895 

=     -중학교 7,581 

=     -고등학교 35, 314 

  ○정근수당가산금 111, 000 

=     -25년 이상(20명) 31, 200 

=     -25~20년 이상(20명) 26, 400 



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위( 회계) ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감
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정책:행정운영경비(소방행정과)
단위:인력운영경비(소방행정과)

부서:소방행정과

(단위:천원) 

=     -20~15년 이상(20명) 19, 200 

=     -15~10년 이상(20명) 14, 400 

=     -10~5년 이상(33명) 19, 800 

  ○위험근무수당 41, 280 

=     -갑종(60명) 36, 000 

=     -을종(11명) 5, 280 

  ○대우공무원수당 71, 742 

    -일반직 36, 978 

=       · 5급(1명) 1, 650 

=       · 6급(10명) 13, 160 

=       · 7급(20명) 22, 168 

    -소방직 34, 764 

=       · 소방령(5명) 8, 006 

=       · 소방경(10명) 14, 046 

=       · 소방위(10명) 12, 712 

  ○관리업무수당 7,046 

=     -소방정 7,046 

  ○기술업무수당 24, 840 

=     -5급(6명) 3, 600 

=     -6급(21명) 7, 560 

=     -8~9급(22명) 5, 280 

=     -기술가산금(14명) 8, 400 

=   ○공중보건의 수당(3명) 18, 000 

=   ○공중보건의 초과근무수당 16, 914 

  ○초과근무수당 577, 278 

=     -시간외근무수당 470, 426 

=     -야간근무수당 70, 399 

=     -휴일근무수당 36, 453 

165, 360 03  정액급식비 177, 840 12, 480 

=   ○정액급식비 177, 840 

163, 560 04  교통보조비 175, 560 12, 000 

  ○일반직 63, 720 



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위( 회계) ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감
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정책:행정운영경비(소방행정과)
단위:인력운영경비(소방행정과)

부서:소방행정과

(단위:천원) 

=     -4~5급(5명) 8, 400 

=     -6~7급(29명) 45, 240 

=     -8~10급(7명) 10, 080 

  ○소방직 111, 840 

=     -소방정.령(10명) 16, 800 

=     -소방경.위.장(36명) 56, 160 

=     -소방교.사(27명) 38, 880 

259, 072 05  명절휴가비 295, 500 36, 428 

=   ○명절휴가비 295, 500 

431, 786 06  가계지원비 492, 400 60, 614 

=   ○가계지원비 492, 400 

93, 215 07  연가보상비 101, 000 7, 785 

=   ○연가보상비 101, 000 

200, 618 08  기타직보수 218, 363 17, 745 

  ○항공대 조종사,  정비사(4명) 218, 363 

    -급여 173, 897 

=       · 가급 95, 129 

=       · 나급 78, 768 

    -가족수당 3,840 

=       · 배우자 1,920 

=       · 기타 1, 920 

    -학비보조 8,924 

=       · 중학교 813 

=       · 고등학교 8,111 

=     -정액급식비 6,240 

=     -연가보상비 3,189 

=     -초과근무수당 17, 140 

=     -처우개선비 5,133 

18, 251 09  무기계약근로자보수 19, 664 1, 413 

  ○단순노무(1명) 17, 571 

=     -급여 7, 326 

=     -상여금 2,442 
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=     -주휴수당 1,530 

=     -연차수당 589 

=     -장기근속수당 733 

=     -급량비 960 

=     -교통비 600 

=     -명절휴가비 300 

=     -임금보전수당 1,413 

=     -약정휴일수당 354 

=     -초과근무수당 1,324 

=   ○국민연금 791 

=   ○건강보험료 433 

=   ○고용보험료 264 

=   ○산재보험료 106 

=   ○처우개선비 499 

4, 900 01  기관운영업무추진비 7,000 2, 100 

203 업무추진비 17, 640 20, 280 2, 640 

=   ○본부장 7,000 

8, 540 02  정원가산업무추진비 9,080 540 

=   ○정원가산금 9,080 

4, 200 04  부서운영업무추진비 4,200 0 

=   ○소방행정과 4,200 

19, 800 01  직책급업무수행경비 19, 800 0 

정책:행정운영경비(소방행정과)
단위:인력운영경비(소방행정과)

부서:소방행정과

(단위:천원) 

441, 960 464, 820 22, 860 

  ○직책급 업무추진비 19, 800 

600, 000원*1명*12월 =     -본부장 7,200 

350, 000원*3명*12월 =     -과장 12, 600 

215, 640 02  직급보조비 227, 940 12, 300 

  ○일반직 71, 340 

400, 000원*1명*12월 =     -4급 4, 800 

250, 000원*5명*12월 =     -5급 15, 000 

155, 000원*11명*12월 =     -6급 20, 460 

140, 000원*17명*12월 =     -7급 28, 560 

204 직무수행경비
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105, 000원*2명*12월 =     -8급 2, 520 

  ○기능직 9,300 

140, 000원*2명*12월 =     -기능7급 3, 360 

105, 000원*2명*12월 =     -기능8~9급 2, 520 

95, 000원*3명*12월 =     -기능10급 3, 420 

  ○소방직 147, 300 

500, 000원*1명*12월 =     -소방준감 6,000 

400, 000원*2명*12월 =     -소방정 9,600 

250, 000원*12명*12월 =     -소방령 36, 000 

155, 000원*23명*12월 =     -소방경.위 42, 780 

140, 000원*15명*12월 =     -소방장 25, 200 

105, 000원*22명*12월 =     -소방교.사 27, 720 

206, 520 03  특정업무수행활동비 217, 080 10, 560 

  ○특정업무수행활동비 217, 080 

100, 000원*4명*12월 =     -구조구급활동비 4,800 

170, 000원*72명*12월 =     -방호활동비 146, 880 

50, 000원*109명*12월 =     -대민활동비 65, 400 

2, 002,452 02  성과상여금 3,397,381 1, 394,929 

303 포상금 2,002,452 3, 397,381 1, 394,929 

=   ○소방직 3,397,381 

기본경비(소방행정과)

기본경비(소방행정과)

87, 341 97, 482 10, 141 

87, 341 97, 482 10, 141 

41, 290 01  사무관리비 51, 280 9, 990 

201 일반운영비 87, 341 97, 482 10, 141 

=   ○일반수용비 8,280 

=   ○운영수당 25, 000 

=   ○급량비 18, 000 

46, 051 02  공공운영비 46, 202 151 

=   ○공공요금및제세 18, 151 

=   ○연료비 18, 707 

=   ○차량비 9,344 

정책:행정운영경비(소방행정과)
단위:인력운영경비(소방행정과)

부서:소방행정과

(단위:천원) 
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